SBB CFF FFS Carg?

EES Cargo SA, Bahnhofstrasse 12, 4600 Olten
Personale
Confermo di aver ricevuto la presente lettera:
Luogo e data:
Firma:

Bellinml'ugliu 2026

offerta adeguata
Egregio signo NS

facciamo riferimento al colloquio del‘magglc 2026, in cui I'abbiamo informata riguardo al nuovo
modello di produzione previsto con il cambiamento d'orario 2026/2027. FFS Cargo Svizzera & in per-
dilaesoffre di un deficit strutturale. Inoltre, i volumi di trasporto sono diminuiti a causa della situa-
La C i in qualita di ietaria delle FFS, chiede che il traffico
‘merci sia in grado di gestire offerte autofinanziate. Per questo le FFS stanno riorganizzando radical-
mlgjl.tmmm merci. Con il cambiamento d’orario 2026/2027, il nuovo modello produttivo garantira
plke, afﬂclente stabile e redditizio nsl traffico a carri isolati (TCI). In futuro, le

del posto di lavoro al 31 dicembre 2026 con




BK=:) SBB CFF FFS Carg®

Nuova unita organizzativa: PP-BP-ZFR-MSD

Tipo di assunzione: Conforme al CCL FFS

Livello di esigenze: H

Luogo di lavoro: Goldau, Zugo o Lucerna

Indennita regionale: Indennita regionale secondo CCL cifra 91 e istruzione K142.2

Grado d’occupazione: 100%

Salario annuo: CHF (con un grado d'occupazione del 100%)

Prestazioni supplementari: Nel momento Ih cui avviene if cambio del luogo di lavoro si ha
diritto, in caso di per motivi di organi

aziendale, a ricevere delle prestazioni conformemente al
CCL FFS Cargo, appendice 3.

Opzione 2: TILO SA
gennaio 2027 TILO SA le offrira un posto di «Macchinista Cat. B Viaggiatori», con riserva re-
stando il superamento dell'esame al termine della P sara i

presso TILO SA per 4 mesi a scopo formativo.

Inizio del nuovo contratto (TILO): .gsnnaiu 2027

Condizioni d’impiego: CCL TILO SA

Funzione: inista Cat. B Viaggiatori
Classe salariale TILO:

Salario annuo:

Trasferimentodegli anni di

a un pa-

la differenza di sz tra il rap-
rgo e il futuro rapporto di lavoro




SBB CFF FFS Cargo

settembre 2026 sara impiegato presso FFS Traffico ai fini della
FFS P» (modulo UFT) fino al trasferimento.

In caso di accettazione dell'opzione 2 (TILO SA), lei accetta l'offerta contrattuale di TILO, fatto salvo
un contenuto sostanzialmente diverso del contratto di lavoro. In caso di sottoscrizione, il suo rapporto
di lavoro passera da FFS Cargo a TILO SA a partire d: ennaio 2027. Fino a tale data rimarra
nella sua attuale funzione presso I'attuale unita Da 2026 sara

presso TILO SA ai fini della formazione fino al trasferimento.

Se non dovesse accettare nessuna delle due offerte (opzione 10 opzione 2) oppure non dovesse
ritomare la lettera firmata enlr‘ugllo 2026, scioglieremo il suo contratto di lavoro nel rispetto del
termine di disdetta di 6 mesi.

La ringraziamo per il suo impegno e speriamo di poter contare ancora sulla sua preziosa collabora-
Zione. Per ulteriori domande pud rivolgersi al suo dirigente.




